
   Město MILOVICE 
   Městská policie 
 nám. 30. června 508, 289 24 Milovice 

 tel. fax: 325517171 email: tomas.hrabanek@mesto-milovice.cz, ID dat.schr. kzc3eb 

 

Veřejná výzva 
 

Územní samosprávný celek Město Milovice vyhlašuje  

 

 

 

Veřejnou výzvu k přihlášení zájemců 

na obsazení pracovních míst „Strážník městské policie Milovice“ podle zákona č. 553/1991 Sb. 

v platném znění 

 

Předpoklady pro vznik pracovního poměru dle §4 zák. č. 553/1991 Sb. v platném znění 

- občan ČR  

- bezúhonný 

- spolehlivý 

- starší 18 let 

- zdravotně způsobilý 

- dosáhl středního vzdělání s maturitní zkouškou  

 

Výhodou.  

- Osvědčení o splnění stanovených odborných předpokladů (osvědčení strážníka),  

- zbrojní průkaz sk. „D“  

- řidičské oprávnění sk. „B“  

 

Termín předpokládaného nástupu 1. 5. 2026, případně dohodou 

 

Přihláška do výběrového řízení musí obsahovat:  

 

- Jméno, příjmení a titul uchazeče 

- Datum a místo narození uchazeče 

- Místo trvalého pobytu uchazeče  

- Datum a podpis uchazeče 

 

K přihlášce dále připojí: 

 

- Přihláška do výběrového řízení  

- Životopis se zaměřením na dosavadní zaměstnání a odborné znalosti a dovednosti týkající se 

správních činností a problematiky obecní policie a obdobné problematiky, 

- Výpis z evidence rejstříku trestů ne starší 3 měsíců, 

- Ověřená kopie dokladu o nejvyšším vzdělání. 

 

Lhůta pro podání přihlášky je stanovena do 17. 4. 2026 do 12.00 včetně v podatelně městského 

úřadu.  

 

Přihlášku je možno doručit poštou nebo osobně do podatelny Městského úřadu v zalepené a 

zřetelně označené obálce „Veřejná výzva – Městská policie Milovice“. 

Adresa pro podání nebo zaslání nabídky: Město Milovice, nám. 30. června 508, 289 23 Milovice. 

Bližší informace na tel. 325 517 171, 602 400 086. 

mailto:tomas.hrabanek@mesto-milovice.cz


 

 

Platové podmínky:  

 

- 8. platová třída dle NVl. č. 341/2017 Sb., příl. č. 1,   

- Zvláštní příplatek § 129 zák. č. 262/2006 Sb., zákoník práce, dle NVl. č. 341/2017 Sb., příl. č. 

6, IV sk.   

- Osobní příplatek § 131 zák. č. 262/2006 Sb. zákoník práce 

- Odměna za splnění mimořádného nebo zvlášť významného úkolu 

 

Další zaměstnanecké výhody:  

 

- Náborový příspěvek  

o  Smlouvou zaměstnavatel se zavazuje vyplatit zaměstnanci náborový příspěvek v 

celkové výši 30 000,- Kč (slovy: třicet tisíc korun českých).Výplata náborového 

příspěvku bude uskutečněna po částech, a to tak, že 

a) po uplynutí lhůty šesti měsíců trvání pracovního poměru po jeho vzniku bude 

zaměstnanci vyplacena částka 15 000,- Kč (slovy: patnáct tisíc korun českých), 

b) po uplynutí lhůty dvanácti měsíců trvání pracovního poměru po jeho vzniku bude 

zaměstnanci vyplacena částka 15 000,- Kč (slovy: patnáct tisíc korun českých), 

s podmínkou že zaměstnanec získal osvědčení o splnění stanovených odborných 

předpokladů pro výkon činnosti strážníka ve smyslu ust. § 4 odst. 1 písm. f) 

zákona o obecní policii (dále jen „osvědčení“). 

o Zaměstnanec se zavazuje setrvat v pracovním poměru k zaměstnavateli na pozici 

strážník městské policie nejméně po dobu 4 (slovy: čtyř) roků, to jest po dobu 48 

(slovy: čtyřiceti osmi) měsíců, ode dne vzniku pracovního poměru. Dnem vzniku 

pracovního poměru se rozumí den, který byl v pracovní smlouvě sjednán jako den 

nástupu zaměstnance do práce. 

- Možnost přidělení bytu 

- Příspěvek na sportovní a kulturní vyžití zaměstnanců 

- Příspěvek na doplňkové penzijní spoření a penzijní připojištění 

- Dar u příležitosti vánočních svátků 

- Věrnostní dar  

- Dar k významnému životnímu jubileu  

- Dar při odchodu do starobního důchodu 

- Příspěvek na stravování formou stravenek  

 

 

V Milovicích dne 11. 3. 2026    

                Ing. Milan Pour   

         starosta města Milovice 

Vyvěšeno:  

 

Sejmuto:  
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